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LE HARCELEMENT SCOLAIRE

LES HARCELEM‘ENTS SCOLAIRES CONCERNENT PLUS
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LE HARCELEMENT MORAL
AU TRAVAIL
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CONSEQUENCES DU HARCELEMENT
MORAL AU TRAVAIL ?
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OU MENTALE
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RENOUVELLEMENT ARRET
DE LEUR CONTRAT DE TRAVAIL

Le harcelement est une repetition de propos et d'agissements ayant des
conséquences néfastes sur le plan physique ou psychique d'une victime.
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LE HARCELEMENT MORAL
DANS LA VIE PRIVEE
OU AU SEIN DU COUPLE

VICTIME : QUE FAIRE ?

QUITTER LE DOMICILE CONJUGAL
DEPOSER PLAINTE AVEC UNE MAIN COURANTE

DEMANDER UNE ORDONNANCE DE PROTECTION
AU JUGE.

DEPOSER UNE REQUETE EN DIVORCE
OU EN SEPARATIONDE CORPS

([P aly ~ LES SANCTIONS

i i 3 A5 ANS DE PRISON
M +45 000 A 75 000€ D AMENDE SELON LA
1 1

GRAVITE DES DOMMAGES SUBIS PAR SA VICTIME

LE HARCELEMENT SEXUEL

POUR 27 REMARQUES SUR LEUR TENUE
LES FEMMES % | OU LEUR PHYSIQUE

24 0 HARCELEMENT SEXUEL FAIT
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1 FEMME | HARCELEMENT SEXUEL
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LE HARCELEMENT DANS LA VIE DE
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